
Formulier kandidaatstelling 
Gemeenteraadsverkiezing 2010 in de gemeente Den Haag 

 
Invulinstructie 

 
Om uw kandidaatstelling rechtsgeldig te maken stuurt u het volledig ingevulde formulier 
per post op naar AVC D66 Den Haag, t.a.v. Bettie S. Groen, Stevinstraat 304, 2587 
EX  Den Haag 
 
Kopie geldig legitimatiebewijs en pasfoto 
U heeft een kopie van een geldig legitimatiebewijs bijgesloten en wij verzoeken u voor het 
kandidatenboek 1 pasfoto mee te zenden. Een pasfoto is niet verplicht en kan ook digitaal 
verzonden worden naar bsgroen@xs4all.nl. 
 
Lijsttrekkerverkiezing 
Indien u beschikbaar bent voor het lijsttrekkerschap dient u de vraag over het 
lijsttrekkerschap met ja te beantwoorden. Uw formulier dient volledig ingevuld en met de 
benodigde bijlagen ontvangen te zijn door de Afdelingsverkiezingscommissie op 19 juli 
2009 om 23.00 uur. 
 
Voor de overige kandidaten dient dit kandidaatstellingsformulier volledig ingevuld en 
met de benodigde bijlagen ontvangen te zijn door de Afdelingsverkiezingscommissie op 8 
september 2009 om 23.00 uur. 
 
Dispensatie 
Om zich te kunnen kandideren dient een lid bij sluiting van de kandidaatstelling minimaal 
6 maanden (dus voor 8 maart 2009) lid te zijn van D66. Indien een kandidaat korter lid 
is, kan dispensatie bij het Landelijk Bestuur worden aangevraagd. Een gemotiveerd 
verzoek kan gericht worden aan G.Brunsveld@d66.nl. 
 
 

 
 



Kandidaatstellingsformulier 
 
Ondergetekende stelt zich kandidaat voor de Gemeenteraadsverkiezing in de gemeente 
Den Haag op 3 maart 2010 en geeft daarbij naar waarheid onderstaande gegevens: 
 
Daar waar ** staat, doorhalen wat niet van toepassing is 
 
Lijsttrekker: 
Ondergetekende stelt zich kandidaat voor het lijsttrekkerschap:  ja/nee**  
(let op: sluiting kandidaatstelling: 19 juli 2009) 
 
 
ONDERGETEKENDE stelt zich kandidaat voor de gemeenteraad en verschaft daarbij naar 
waarheid onderstaande gegevens: 
 
 
1. achternaam:  voorletters: m/v** 

 
2. roepnaam: 

 
3. geboorteplaats: 

 
4. geboortedatum: 

 
5. adres: 

 
6. postcode:  woonplaats:  

 
7. telefoonnummer (privé)  

 
8. telefoonnummer (mobiel) 

 
9. e-mail: 

 
10. beroep of maatschappelijke functie: 

 
11. huidige functie(s) binnen of namens D66: 

vanaf  functie: 
 

12. vroegere functie(s) binnen of namens D66: 
vanaf t/m 
 

13. andere maatschappelijke functies: 
vanaf  t/m 
 

14. voorkeur voor de beleidsonderdelen: 
 

15. indien u zich kandideert voor het lijsttrekkerschap en u wordt niet gekozen tot 
lijsttrekker, handhaaft u uw kandidaatstelling voor de overige kandidaten ja/nee** 
 

16. bent u kandidaat-wethouder  ja/nee** 
 

17. bent u  bereid op een verkiesbare plaats te staan ja/nee** 
(zo nee, dan zult u na afloop van de interne verkiezingen ingevolge HR artikel 7.9 lid 
2 onderaan de definitieve lijst worden geplaatst) 
 



18. staat op kandidatenlijst of is lid van een vertegenwoordigend lichaam ja/nee** 
Zo ja, welke lijst of vertegenwoordigend lichaam. 
 

19. heeft zich kandidaat gesteld voor andere bestuurlijke of vertegenwoordigende 
functie(s)   ja/nee** 
Zo ja, welke functie (s). 

 
20. heeft voor een andere partij dan D66 een vertegenwoordigende- of partijfunctie 

vervuld  ja/nee** 
Zo ja, welke partij en welke functie. 
 

 
21. geeft een persoonlijke toelichting (niet verplicht) van maximaal 300 woorden ja/nee** 

(zo ja, op bijgevoegde bijlage met vermelding van naam en lidmaatschapsnummer) 
 
 
En verklaart dat hij/zij 
A. op de hoogte is van de Statuten en Huishoudelijk Reglement, aan alle daarin 

vermelde voorwaarden en vereisten voldoet, en tevens bereid is aan alle daaruit 
voortvloeiende verplichtingen te voldoen; 

B. voor kandidaatstelling voor de Gemeenteraad conform HR art 1.1.4 lid h gedurende 
een half jaar voor de sluiting van de interne kandidaatstelling gewoon lid of lokaal lid 
van de partij is en uiterlijk bij sluiting van de kandidaatstelling aan zijn 
contributieverplichting heeft voldaan; (indien niet aan deze termijn kan worden 
voldaan, moet uiterlijk 8 dagen voor sluiting van de kandidaatstelling dispensatie 
worden aangevraagd bij het Landelijk Bestuur); 

C. niet betrokken is geweest bij handelingen, uitingen of voorvallen, waaruit een 
fascistische/racistische gezindheid blijkt (Statuten artikel 20, lid 2); 

D. bij verkiezing afstand doet van alle onverenigbare functies binnen of namens de 
partij. Indien nodig is een ontslagbrief bij de kandidaatstelling bijgevoegd (HR artikel 
2.8.5e); 

E. geen lid is van een andere politieke partij (Statuten artikel 7 lid 2); 
F. uitvoering zal geven aan de afdrachtregeling politieke vertegenwoordigers; 
G. bereid is om bij verkiezing in de Gemeenteraad of opvolging de functie te aanvaarden 

en de volle zittingstermijn te vervullen; 
H. bereid is om na verkiezing in de Gemeenteraad de vertegenwoordigende taak naar 

behoren te vervullen, desgevraagd verantwoording af te leggen tegenover de leden, 
afstand te doen van alle door of op grond van de statuten en het huishoudelijk 
reglement als onverenigbaar aangemerkte functies en de verplichting op zich te 
nemen de zetel ter beschikking te stellen wanneer het lidmaatschap van de partij 
eindigt. 

 
Aldus naar waarheid ingevuld, 
 
Plaats        datum  
 
 
Handtekening  
 
 
 
Controlelijst 
1) Het kandidaatstellingsformulier is volledig ingevuld en ondertekend. 
2) U hebt een kopie van een geldig legitimatiebewijs bijgevoegd. 
3) U heeft 1 pasfoto bijgevoegd t.b.v. het kandidatenoverzicht (niet verplicht). 
4)       Indien van toepassing is een ontslagbrief bijgevoegd. 



 
TOELICHTING bij kandidaatstellingsformulier lijsttrekker 
gemeenteraadsverkiezingen (deze wordt gepubliceerd in het 
kandidatenoverzicht)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Deze persoonlijke toelichting van maximaal 300 woorden mag geen verklaringen 
bevatten die strijdig zijn met de overige bij de kandidaatstelling gevraagde 
verklaringen en hierin mogen geen namen van andere leden of partijorganen als 
referentie worden vermeld (HR art 2.9 lid 3 sub d). 
 
Vergeet niet uw pasfoto's bij uw kandidaatstellingsformulier te voegen 
 
 
 
 
 
DOOR KANDIDAAT IN TE VULLEN VOOR INTERN ADMINISTRATIEF GEBRUIK 
 
naam en voorletters (als bekend bij D66): 
 
lidmaatschapsnummer: 
 
telefoonnummer werk: gebruik: toegestaan / niet toegestaan ** 
 
regio: 
 
afdeling: 
 
datum: 
 
gebruik toegestaan: wordt verstrekt en gepubliceerd 
gebruik niet toegestaan: wordt niet verstrekt of gepubliceerd 
 
 


