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Den Haag, 2 februari 2012 
 
 
Aan de voorzitter van de gemeenteraad, 
 
Op de algemene vergadering van het COC-Haaglanden is bekend geworden dat de 
vereniging met grote financiële tegenvallers is geconfronteerd. Deze maken het moeilijk 
om de begroting van komend jaar rond te krijgen en de gewenste activiteiten uit te 
voeren.  
 
De belangrijkste tegenvaller is ontstaan door het wegvallen van het recht op 
loonsuppletie van een voormalige ID-baan, door de verhuizing van de werknemer naar 
een buurgemeente. Dit betekent een onvoorziene lastenverzwaring, vanwege de 
gemeentelijke terugvordering en onverwacht hoge loonkosten voor de komende jaren. 
Het inmiddels afgetreden bestuur zoekt in samenwerking met de directeur van het COC-
Haaglanden naar oplossingen om uit de financiële problemen te komen.  
 
Het COC-Haaglanden verricht belangrijke activiteiten op het gebied van voorlichting over 
seksuele diversiteit met name in het onderwijs. (Het afgelopen half jaar zijn er zo’n 50 
scholen bezocht) Ook het maatschappelijk werk van het COC is van groot belang bij de 
opvang en ondersteuning van degenen die door hun seksuele geaardheid in de 
problemen komen. Het COC draagt daarmee bij aan het maatschappelijk welzijn in de 
hele regio Haaglanden. 
 
Met inachtneming van artikel 38 van het reglement van orde stelt de fractie van D66 de 
volgende vragen: 
 

1. Is het college op de hoogte van de moeilijke financiële situatie van COC-
Haaglanden die is ontstaan door de strikte uitvoering van de gemeentelijke 
regelgeving van de loonsuppletie bij ID-banen?  

 
2. COC-Haaglanden werkt niet alleen voor de gemeente Den Haag, maar voor alle 

gemeenten in Haaglanden. Is het dan niet logisch dat een buurgemeente 
meewerkt aan de oplossing van dit probleem? Bent u bereid om met de gemeente 
Leidschendam-Voorburg hierover overleg te voeren? 

 
3. Zo niet, bent u dan bereid om een hardheidsclausule toe te passen en dit door 

niemand gewenste en onbedoelde effect te niet te doen?     
 

4. Een speerpunt in de emancipatienota zijn de voorlichtingsactiviteiten over 
seksuele diversiteit. Wil het college zich inzetten voor de continuering van de 
voorlichtingsactiviteiten van het COC-Haaglanden? Zo ja, op welke wijze kan dit 
geregeld worden?  

 
Hoogachtend, 
 
 
 
 
Irene van Geest 

Schriftelijke vragen 
COC-Haaglanden 

 


